
«Лаборатория публичного управления» как 
инновационная экосистема воспитательно-

образовательной деятельности и профессиональной 
подготовки кадров для органов власти

Секция «Конструктор будущего: территория развития 
инновационного творчества детей и взрослых»

Иванов Максим Владимирович, Селентьева Тамара 
Николаевна



Цели создания ЛПУ 

Повышение уровня управленческих компетенций и 
практических навыков в сфере организации 
публичного управления среди студентов 
направления подготовки «Государственное и 
муниципальное управление», а также студентов 
других направлений 

Вовлечение студентов и школьников в реальную 
проектную и научную деятельность в сфере 
публичного управления
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Наставники
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Селентьева 
Тамара 

Николаевна 

Доцент ВШАУ 
ИПМЭиТ СПбПУ, 

к.э.н.

Иванов
Максим 

Владимирович

Зам. директора 
ИПМЭиТ, 

Доцент ВШАУ,
к.э.н.



Команда ЛПУ
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Арсланов ДмитрийСмердов Илья

Назметдинова 
Камила Катрашова 

Юлия

Дана 
НургазиеваБучерова 

Варвара 

Альмурзаев Ахад



Проект представляет собой
образовательную площадку для всех
школьников и студентов, которые хотят
узнать, что такое государственная
служба.
Методы реализации проекта: 

• Открытые лекции от приглашенных 
спикеров 

• Экскурсии
• Кейсовые задания 
• Мастер-классы 
• Игры (геймификация обучения)
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*На картинках представлены настольные игры, которые
были разработаны резидентами ЛПУ.

1. Игра “Муниципальный стратег”
2. Игра “Выборы: Кандидат”
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Суть проекта



Наши Партнёры 

1. Комитет государственной 
службы и кадровой 
политики 

2. Молодежный парламент 
СПБ

3. Комитет по транспорту 
4. Комитет по 

информатизации и связи 
5. Администрация 

Калининского района 
6. ТИК №37 
7. Молодёжный совет 

Калининского района
8. МО “Финляндский Округ”
9. МО “Васильевский Округ”

1. Председатель ЗаКС - А.Н. Бельский
2. Глава Администрации МО Васильевский -Д.В. Иванов 
3. Начальник отдела организации пассажирских перевозок 

Комитета по транспорту СПб - Д.С. Усанов
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Открытие ЛПУ

• 13 марта Лаборатория публичного 
управления распахнула свои двери 
и радушно встретила новых 
участников. Нагапетян М.А., 
руководитель отдела 
благоустройства МО 
«Финляндский», посвятил ребят в 
азы управления сферы 
благоустройства. 

• Также было представлено задание 
кейса - реальной проблемы, 
которую, полагаясь на новые 
актуальные знания, участники 
лаборатории решали на 
протяжении времени трека.
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I сезон

Трек “Благоустройство”
Трек “Транспорт”
Трек “Цифорвизация”

8



II сезон
Трек “Патриотическое 
воспитание молодежи”
Трек “Законодательный процесс”
Трек “Избирательное право”
Трек “Социальная политика”
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ЛПУ вписана  в 
программу 

взаимодействия 
СПбПУ и 
Комитета 

государственной 
службы и 
кадровой 
политики 

Администрации 
Губернатора СПб
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Программа взаимодействия 
с Молодежным Парламентом 
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Трек “Законодательный процесс”, в
рамках которого студентами ГМУ были
разработаны законопроекты, послужил
началом долгого и плодотворного
сотрудничества с МП и ЗаКС.

Будущий проект - ежесезонное 
мероприятие по разработке 

законопроектов студентами на базе ЛПУ 
и выход с ними на заседания 

Молодежного Парламента Санкт-
Петербурга и ЗаКС.

* МП - Молодёжный Парламент СПб 
* ЗаКС - Законодательное Собрание Санкт-Петербурга



Летняя школа «Цифровое государство: 
устойчивое развитие территорий»

12

• участники Лаборатории в июне 2023 
года выступали в качестве наставников 
проектных команд школьников в рамках 
летней школа «Цифровое государство: 
устойчивое развитие территорий» (27 
участников), 

• а также проводили под руководством 
наставников сообщества на базе СПбПУ
образовательные интенсивны для 
школьников с охватом более 200 
участников.



Краткие результаты деятельности ЛПУ за 2023 
год:

13

• победитель Конкурса-мониторинга лучших практик реализации молодёжной политики и 
воспитательной деятельности Минобрнауки 2023 года в номинации «Практики организации 
совместной деятельности и самодеятельности обучающихся»;

• 7 содержательных научно-образовательных треков по актуальным вопросам системы 
государственного и муниципального управления; 

• летняя школа «Цифровое государство: устойчивое развитие территорий» и 
образовательные интенсивны для школьников с охватом более 200 участников;

• победа резидентов ЛПУ во Всероссийском кейс-чемпионате по ГМУ и иных студенческих 
конкурсах, олимпиадах и грантах;

• у резидентов ЛПУ - статус амбассадоров Молодежного кадрового резерва Санкт-
Петербурга;

• выигранный грант Росмолодежи в размере 650000,00 рублей на разработку настольной 
игры «Кандидат» (https://vk.com/public221671463).



Количественные показатели  
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Количество уникальных участников - 500+
Количество проведённых мероприятий - 21
Количество студентов победивших в сторонних мероприятиях в результате 
нашей работы - 13
Количество постов о проведенных мероприятиях - 71+
Количество просмотров на постах - в среднем 350+ на пост
Количество подписчиков в группе Вконтакте - 235+
Количество созданных уникальных игр - 12 деловых и 2 настольных 
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План проводимых треков на первое полугодие 
2024 :
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• Законодательный процесс 2.0 – март 2024 г. (совместно с 
Законодательным собранием Санкт-Петербурга);

• Государственная служба – апрель 2024 г. (совместно с Комитетом 
государственной службы и кадровой политики Администрации 
Губернатора Санкт-Петербурга);

• Молодежная политика – май 2024 г. (совместно с Комитетом по 
молодежной политике и взаимодействию с общественными 
организациями Санкт-Петербурга).



Группа в ВК
О нас также есть новости на сайтах:
1. СПбПУ
2. ИПМЭиТ
3. Кадрового портала Администрации

Санкт-Петербурга
4. Законодательного собрания СПб
5. В официальной группе в ВК

Молодежного Парламента СПб
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Группа в ВК

МЕДИА
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